
7. Õpilaste karjäärivalikute toetamine 
 
Karjääriteenuste läbiviimiseks rakendatakse eelkõige läbivat teemat 

„Elukestev õpe ja karjääri planeerimine”. Taotletakse, et õpilased:  

1) teadvustavad oma huvisid, võimeid ja oskusi, mis võimaldavad  

     adekvaatse enesehinnangu kujunemist ning edaspidi 

     karjääriplaanide tegemist, 

2) arendavad oma õpioskusi, suhtlemisoskusi, koostööoskusi, 

otsustamisoskusi ja infoga ümberkäimise oskusi, 

3) kujunevad isiksusteks, kes on valmis õppima kogu elu ja tegema 

     mõistlikke kutsevalikuid. 

 

Lähtuvalt I, II ja III kooliastmest, on karjääriteenuste võimalused lahti 

kirjutatud läbivate teemade juures.  

 

Karjääriteenuste korraldusega tegelevad kõik aineõpetajad, 

klassijuhatajad, sotsiaalpedagoog, psühholoog. 

 

Üheks õppevormiks on ka õppeaasta jooksul toimuvad kohtumised ja 

loengvestlused erinevate inimestega ja erinevatel teemadel. 

 

8. – 9. klassis toimub klassijuhataja, sotsiaalpedagoogi, psühholoogi ja 

karjäärinõustajate koostöös õpilaste karjäärinõustamine (kutsevalikutest, 

õpilaste individuaalsed testianalüüside vestlused psühholoogiga, CV ja 

motivatsioonikirja kirjutamise oskus, sisseastumisvestluste simulatsioon), 

et aidata õpilastel pärast kooli lõppu teha õigeid valikuid edasisteks 

õpinguteks. 

 

8. – 9. klassis õpitakse vastavalt kooli õppekavas valikainena 

ettevõtlusõpetust, mis annab õpilastele võimaluse loovalt läheneda 

töömaailma, luua minifirmat, disainida tooteid, arendada koostööd. 

 

Regulaarselt kogu õppeaasta jooksul saavad õpilased vajalikku abi 

sotsiaalpedagoogilt, psühholoogilt või kasutavad võimalust pöörduda 

Jõgevamaa Nõustajate Ühendusse või Töötukassa karjäärinõustaja poole. 


